ESTATUTO SOCIAL - ANEXO | - ATA AGE n. 02/2020 - 30 de julho de 2020
COOPERNORTE — COOPERATIVA DE GERAGAO E DESENVOLVIMENTO
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, AREA DE ACAO E DURAGCAO DA SOCIEDADE
Art. 1°. A COOPERNORTE — COOPERATIVA DE GERACAO E DESENVOLVIMENTO, com a sigla
COOPERNORTE GERACAO ¢é uma sociedade cooperativa singular, e reger-se-a por este Estatuto
Social e pela legislagdo em vigor.
| — A COOPERNORTE GERAGAO tem sua sede administrativa na Rua Addo de Souza Feijo, n. 250,
Aguas Claras, Viamao, CEP 94.760.000, Rio Grande do Sul e foro juridico no municipio de Viamao,
Estado do Rio Grande do Sul.
Il — A area de acdo da COOPERNORTE GERACAO & o territério nacional.
lll — O prazo de duracdo da sociedade ¢é indeterminado e o exercicio social terd seu inicio em 01 de
janeiro e encerramento em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO II
DO FIM E DO OBJETIVO SOCIAL

Art. 2°. A COOPERNORTE GERACAO tem como fim a prestacdo de servicos direta a seus associados,
mediante a promoc¢do da educacdo e integracdo cooperativista e do desenvolvimento sdcio econémico
de sua area de atuacdo, sem interesse negocial ou objetivo de lucro, tendo como objetivo social a
geracdo de energia, em toda a sua amplitude, mediante a pratica de atos cooperativados e nao
cooperativados, conforme este estatuto social e legislacdo em vigor.
§ 1° Além das atividades de geracdo de energia, também, fazem parte do objeto social de
funcionamento da COOPERNORTE GERACAOQ outras atividades ndo vinculadas a geracdo de energia
elétrica, tais como:
I — Construir, montar e operar usinas proprias ou participar de projetos conjuntos com outras
cooperativas ou outro tipo de sociedade para geracdo de energia;
Il — Realizar estudos, projetos, construcdes, operacdes, instalacdes e manutencdo de redes e
subestacdes de distribuicdo de energia e servicos correlatos.
Il — Firmar convénios com universidades, fundacdes e outras entidades para incentivar o
desenvolvimento tecnoldgico e cientifico na realizacdo de projetos de pesquisa e desenvolvimento, nos
termos da legislacdo em vigor.
IV — Atuar na geracdo e comercializacdo de energia, observando as prescricdes legais, com recursos
proprios ou mediante repasses e financiamentos, para a construcdo e operacao de usinas;
V — Atuar e fornecer bens e utilidades para o uso do sistema de energia, telefonia e de
telecomunicacdes.

VI — Prestar assessoria em projetos e execucdo de geracdo, transmissdo, comercializacdo e
distribuicdo de energia.
VIl — Atuar na compra e venda, importacdo e exportacdo de equipamento e maquinario ligado ao

desenvolvimento de suas atividades.
§ 2° A COOPERNORTE GERACAO podera atuar em outros setores da economia em complemento
aos demais objetivos e as atividades deles decorrentes, desse modo, visando consolidar e ampliar o
seu patrimdnio e os seus objetivos sociais, podendo sua atuacdo ser executada a partir de estrutura
propria, por associacdo, ou por qualquer forma legal, com outras empresas, de forma majoritaria;
§ 3° Na busca de seus objetivos, podera a COOPERNORTE GERACAO operar com ndo associados,
fornecendo energia, bens e servicos de qualquer natureza.
CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS
Art. 3°, Podem associar-se 8 COOPERNORTE GERACAO todas as pessoas fisicas que sejam sécias
da COOPERNORTE DISTRIBUICAO e que estejam na plenitude de sua capacidade civil, concordem
com o presente estatuto, preencham as condi¢cdes nele estabelecidas e tenham propriedade, residam
ou exercam atividades na area de acdo da sociedade.
§ 1° Também podem associar-se 8 COOPERNORTE GERACAQ as pessoas juridicas que sejam
socias da COOPERNORTE DISTRIBUICAO, sediadas na sua area de acdo, observadas as
disposicdes da legislagcdo em vigor e o presente estatuto.
§ 2° O numero de associados sera ilimitado, ndo podendo ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.
Art. 4°. Para associar-se a COOPERNORTE GERACAO, o candidato preenchera a proposta de
admissdo. Verificadas as declaracdes constantes da proposta e, com essa aceita pelo 6rgdo de
administracdo, o candidato integralizara, no minimo, metade das quotas-partes de capital subscritas e
sera inscrito no Livro de Matricula ou Ficha.
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Art. 5° Nao podem ingressar pessoas fisicas ou juridicas que exercam atividades que contrariem os
objetivos da COOPERNORTE GERACAO ou com eles colidam.
Art. 6°. E direito do associado:
| — Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir e votar os assuntos que nelas forem tratados,
ressalvadas as disposicdes legais ou estatutarias em contrario, obedecendo os artigos 20 e 27 deste
estatuto.
Il — Ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposicdes legais ou regulamentares
pertinentes, e que seja associado ha pelo menos dois anos da COOPERNORTE GERACAO.
Il — Propor medidas que julgar convenientes aos interesses sociais.
IV — Beneficiar-se das operacdes e servicos objeto da COOPERNORTE GERACAO, de acordo com
este estatuto, por regras estabelecidas pela Assembleia Geral e pelo Orgdo de Administrac3o.
V — Examinar e pedir informacdes atinentes as demonstracdes financeiras do exercicio social e demais
documentos a serem submetidos a Assembleia Geral.
VI — Retirar capital, juros e sobras, nos termos deste estatuto.
VIl — Tomar conhecimento dos regulamentos internos da Cooperativa.
VIl — Demitir-se da Cooperativa quando lhe convier.
IX — Receber o Estatuto Social da COOPERNORTE GERACAO apds sua inscricdo.
§ 1° A igualdade de direito dos associados é assegurada pela Cooperativa, que ndo pode estabelecer
restricdes de qualquer espécie ao livre exercicio dos direitos sociais.
§ 2° O associado podera participar e votar nas Assembleias Gerais de prestacdo de contas e/ou
eletivas dos drgdos sociais, exceto aqueles que forem admitidos apds 31 de dezembro do exercicio
social anterior as eleicdes.
§ 3° O associado somente podera candidatar-se aos drgaos sociais apds 12 (doze meses), contados
da sua inscricdo nos quadros sociais da Cooperativa até o término do exercicio anterior as elei¢des.
Art. 7°. S3o0 deveres e obrigacdes do associado:
| — Subscrever e integralizar as quotas de capital.
Il — Satisfazer os compromissos que contrair com a Cooperativa.
Il — Cumprir as disposi¢cdes deste estatuto e dos regulamentos internos e respeitar as deliberacdes
tomadas pelos orgaos sociais e dirigentes da Cooperativa.
IV — Zelar pelos interesses morais € materiais da Cooperativa.
V — Concorrer com o que lhe couber, nos termos deste estatuto, para a cobertura das despesas gerais
da Cooperativa.
VI — Cobrir sua parte nas perdas apuradas, nos termos deste estatuto.
VIl — Ter sempre em vista que a cooperacdo é obra de interesse comum ao qual ndo deve sobrepor
seu interesse individual.
Art. 8°. O associado responde subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela Cooperativa perante
terceiros, até o limite do valor das quotas-partes de capital que subscreveu. Esta responsabilidade, que
sO podera ser invocada depois de judicialmente exigida da Cooperativa, subsiste também para os
demitidos, eliminados ou excluidos, até quando forem aprovadas, pela Assembleia Geral, as contas do
exercicio social em que se deu o desligamento.
Paragrafo Unico. As obrigacdes dos associados falecidos, contraidas com a Cooperativa, e as
oriundas de sua responsabilidade como associado em face de terceiros, passam aos herdeiros,
prescrevendo, porém, apds um ano, contado do dia da abertura da sucesséo.
CAPITULO IV

DA DEMISSAO, DA ELIMINAGAO E DA EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS
Art. 9°. A demissdo do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu pedido, por
escrito.
Art. 10. O Org3o de Administracdo eliminara o associado que, além dos motivos de direito:
| — Venha a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa.
Il — Praticar atos que desabonem o conceito da Cooperativa.
Il — Faltar ao cumprimento das obrigacdes assumidas com a Cooperativa ou causar-lhe prejuizo.
IV — Praticar crimes tipificados na lei.
Art. 11. A eliminacdo em virtude de infracdo ao estatuto e/ou a lei sera decidida em reunido do Orgdo
de Administracdo e o fato que a ocasionou devera constar de termo lavrado no Livro de Matricula ou
Ficha.
§ 1° Copia autenticada do termo de eliminacdo sera remetida ao associado dentro de 30 (trinta) dias,
contados da data da reunido em que ficou deliberada a eliminacéo.-
§ 2° O associado podera interpor recurso para a primeira Assembleia Geral que se realizar e sera
recebido pelo Orgdo de Administracdo com efeito suspensivo.

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Certifico registro sob o n® 7467506 em 14/12/2020 da Empresa COOPERNORTE - COOPERATIVA DE GERACAQ E DESENVOLVIMENTO, Nire
43400103759 e protocolo 206926049 - 16/10/2020. Autenticacio: 8568F276D3ESAD6638A4D7C3C9675828228730CE. Carlos Vicente Bernardoni
Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n® do protocolo 20/692.604-9 e o
codigo de seguranca KVgB Esta copia foi autenticada digitaimente e assinada em 15/12/2020 por Carlos Vicente Bernardoni Gongalves —
Secretario-Geral. L llolBveds pag 12/33

GONGALVES
SECRETARIC GERAL




Art. 12. A exclusdo do associado sera feita por dissolucdo da pessoa juridica, morte da pessoa fisica,
incapacidade civil ndo suprida ou perda do vinculo comum que lhe facultou ingressar na Cooperativa.

CAPITULO V

DO CAPITAL SOCIAL

Art. 13. O capital social é dividido em quotas-partes de R$1,00 (um real) cada uma, sendo ilimitado
quanto ao maximo e variavel conforme o numero de associados e a quantidade de quotas-partes
subscritas, ndo podendo ser inferior a R$100.000,00 (cem mil reais).
Art. 14. O capital social sera sempre realizado em moeda corrente nacional, sendo as quotas-partes de
subscricdo inicial e as dos aumentos de capital integralizados no minimo metade no ato e o restante
em até 12 (doze) parcelas mensais.
§ 1° No ato de sua admissao, cada associado devera subscrever 50 (cinquenta) quotas-partes.
§ 2° As quotas-partes do capital integralizado responderdo sempre como garantia das obrigacdes que
o associado assumir com a Cooperativa.
Art. 15. O valor das quotas-partes de capital, integralizado pelo associado, ndo esta sujeito a qualquer
tipo de atualizacdo ou correcdo monetaria, salvo disposicdes legais aplicaveis.
Art. 16. O associado ndo podera ceder e negociar suas quotas-partes de capital a pessoas estranhas
ao quadro social, tampouco oferecé-las em penhor ou negocia-las com terceiros.
Art. 17. A devolucdo do capital social ao associado eliminado, excluido ou demitido sera feita apods a
aprovacao pela Assembleia Geral do balang¢o do exercicio social em que se deu o desligamento.
§ 1° Se ocorrer desligamento de associados em que a devolucdo do capital possa afetar a estabilidade
econdmica financeira da Cooperativa, a restituicdo podera ser parcelada em prazos que resguardem a
continuidade de funcionamento da sociedade, a critério do Orgdo de Administracdo.
§ 2° Eventual débito do associado podera ser deduzido do valor das suas quotas-partes.
§ 3° Os herdeiros ou sucessores tém direito a receber o valor das quotas-partes do associado falecido,
deduzindo os eventuais débitos por ele deixados, antes ou apds o balanco de apuracdo do resultado
do exercicio social em que ocorreu o dbito, a juizo do Orgdo de Administracao.
§ 4° A transferéncia de quotas-partes entre pessoas sé sera permitida por heranca, venda ou doacao:
| — A transferéncia por heranca para uma ou mais pessoas naturais somente podera ser efetuada por
requerimento assinado por todos sucessores ou alvara judicial.

CAPITULO VI

DAS OPERACOES

Art. 18. A COOPERNORTE GERACAO podera realizar operacdes e prestar os servicos de geracdo de
energia permitidos pela legislacdo em vigor, preponderantemente aos associados, mediante atos
cooperativos, e, ocasionalmente, a terceiros ndo associados, mediante atos ndo cooperativos.
§ 1° S3o atos cooperativos aqueles praticados entre a Cooperativa e seus associados e entre estes e a
Cooperativa sem interesse negocial ou de objetivo de lucro para a consecucdo dos objetivos sociais.
Os resultados das operacdes decorrentes da pratica desses atos denominam-se sobras ou perdas e
terdo as destinacdes disciplinadas neste estatuto social.
§ 2° S3o atos ndo cooperativos aqueles praticados entre a Cooperativa com ndo associados.
Caracterizam-se pelo interesse negocial, objetivam o lucro e sdo praticados também para consecucdo
dos objetivos sociais. Os resultados de operacdes decorrentes da pratica desses atos denominam-se
lucros ou prejuizos e terdo as destinacdes disciplinadas neste estatuto.

CAPITULO VI

DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 19. A Cooperativa exerce sua acdo pelos seguintes Orgaos Sociais:
| — Assembleia Geral.
Il — Conselho de Administracao.
Il — Conselho Fiscal.

CAPITULO VI

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20. A Assembleia Geral podera ser ordinaria ou extraordinaria e constitui-se em 6rgao supremo da
Cooperativa, tendo poderes dentro dos limites da lei e deste estatuto para tomar toda e qualquer
decisdo de interesse social.
§ 1° As decisdes tomadas em Assembleia Geral se vinculam a todos os associados, ainda que
ausentes ou discordantes.
§ 2° A Assembleia geral podera ser suspensa, sem necessidade de novos editais de convocacao,
desde que determinados a data, a hora e o local de prosseguimento da sessdo, que conste da
respectiva ata o quorum de instalacdo, verificado tanto na abertura quanto no reinicio, e que seja
respeitada a ordem do dia constante do edital.
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Art. 21. A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em primeira
convocacdo, mediante edital de convocacao divulgado da seguinte forma:

| — Afixacdo em locais apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas pelos associados,
na sede da Cooperativa.

Il — Publicacdo em jornal de circulacao regular na area de acdo da Cooperativa.

Il — Publicacdo no site da Cooperativa ou outra midia social oficial na internet.

§ 1° Nao havendo, no horario estabelecido, quorum de instalacdo, a assembleia podera realizar-se em
segunda e terceira chamadas, no mesmo dia da primeira, com o intervalo minimo de 1 (uma) hora
entre a realizacdo por uma ou outra convocacdo, desde que assim conste no respectivo edital.

§ 2° A convocacdo sera feita pelo Presidente do Conselho de Administracdo, pelo Orgdo de
Administracdo, pelo Conselho Fiscal ou, apds solicitacdo ndo atendida no prazo de 5 (cinco) dias, por
1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 22. O edital de convocacao, obrigatoriamente, deve conter:

| — A denominacdo da Cooperativa, seguida da expressdo: Convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria
ou Extraordinaria.

Il — O dia e a hora da Assembleia em cada convocacgdo, assim como o local de sua realizacao.

Il — A sequéncia numérica da chamada com horario predeterminado.

IV — A ordem do dia dos trabalhos com as devidas especificagdes, ndo podendo ser incluido qualquer
item apos a publicacdo do edital.

V — O numero de associados existentes no ultimo dia do més anterior a data do edital, para efeito de
calculo de quorum de instalacao.

VI — Local, data, nome, cargo e assinatura do responsavel pela convocacao.

Paragrafo Unico. No caso de a convocacdo ser feita por associados, o edital deve ser assinado, no
minimo, pelos 3 (irés) dos signatarios do documento que a solicitou.

Art. 23. O qudérum minimo de instalacdo da Assembleia Geral, verificado pelas assinaturas no livro de
presenca da assembleia, € o seguinte:

| — 2/3 (dois tercos) dos associados, em primeira chamada.

Il — Metade mais 1 (um) dos associados, em segunda chamada.

lll — 10 (dez) associados, em terceira chamada.

Art. 24. Os trabalhos da Assembleia Geral serdo abertos, habitualmente, pelo Presidente do Conselho
de Administracdo, que podera presidi-la, auxiliado pelo Vice-presidente e/ou pelo Secretario que
lavrara a ata.

§ 1° Sempre que houver condicdes, apods a instalacdo da Assembleia Geral pelo Presidente do
Conselho de Administracdo, este podera convidar um associado para dirigir os trabalhos e um
secretario para secretariar, sendo ambos escolhidos na Assembleia Geral.

§ 2° Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracdo, assumira a direcdo da Assembleia
Geral o Vice-presidente e o Secretario lavrara a ata.

§ 3° Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, os trabalhos serdo dirigidos por associado escolhido, na ocasido, e secretariado por
outro convidado pelo primeiro.

Art. 25. Os ocupantes de cargos estatutarios, bem como quaisquer outros associados, ndo poderao
votar decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, mas nao ficardo privados
de tomar parte nos respectivos debates.

§ 1° Na Assembleia Geral em que for discutida a prestacdo de contas do Orgdo da Administracdo e
presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdo, logo apds a leitura do relatdério da gestao,
das pecas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, serdo suspensos os trabalhos e convidar-se-a o
plenario a indicar um associado para dirigir os debates e a votacdo da matéria.

§ 2° O associado indicado nos termos deste artigo ira coordenar e colocar em votacdo as decisdes a
serem incluidas na ata.

§ 3° Transmitida a direcdo dos trabalhos, os membros dos dérgdos estatutarios deixardo a mesa,
permanecendo no recinto a disposicdo da Assembleia Geral para prestar os esclarecimentos
eventualmente solicitados.

Art. 26. As deliberacdes da Assembleia Geral poderdo versar somente sobre os assuntos constantes
no edital de convocacao.

§ 1° As decisdes serdo tomadas pelo voto pessoal dos presentes, com direito a votar, tendo cada
associado o direito a um voto, vedada a representacdo por meio de mandatarios.

§ 2° A votacdo podera ser descoberta, exceto para escolha dos componentes do Conselho de
Administracdo e Fiscal, quando houver mais de uma chapa.
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§ 3° As deliberacdes na Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de votos dos associados
presentes com direito de votar, exceto quando se tratar dos assuntos enumerados no artigo 46, da Lei
5.764, de 16/12/1971, quando serdo necessarios os 2/3 (dois tercos) dos associados presentes.
§ 4° Estara impedido de votar e ser votado o associado que seja ou tenha sido empregado da
Cooperativa até a aprovacdo, pela Assembleia Geral, das contas do exercicio em que deixou o
emprego.
§ 5° O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar em ata lavrada em livro de atas, sendo que
essa, lida e aprovada, sera assinada ao final dos trabalhos pelo secretario, pelo presidente e por, no
minimo, 3 (trés) associados presentes.
§ 6° Prescreve em 04 (quatro) anos a acdo para anular as deliberacdes da Assembleia Geral viciadas
de erro, dolo, fraude, simulacao, tomado com violacdo da Lei ou deste Estatuto Social contado o prazo
da data em que tiver sido realizada.
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 27. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada, obrigatoriamente, uma vez por ano, na forma da
lei, convocada pelo Presidente do Conselho de Administracdo, para deliberar sobre os seguintes
assuntos, que deverado constar da ordem do dia:
| — Prestacdo de contas dos érgdos de administracdo compreendendo:
a) Relatdrio da gestao.
b) Balanco Patrimonial,
c) Demonstracdo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuicdes
para cobertura das despesas da sociedade
d) Demonstracdo das Mutacdes no Patrimdnio Liquido;
e) Demonstracdo dos Fluxos de Caixa;
f) Notas Explicativas sobre as demonstracdes contabeis;
g) Parecer do Conselho Fiscal; e
h) Relatdrio da Auditoria Independente.
Il — Destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas
para os Fundos Obrigatdrios.
Il — Eleicdo dos componentes do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, quando for o caso.
IV — Quando previsto, a fixacdo do valor dos honorarios, gratificacdes e cédula de presenca dos
membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.
V — Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 46, da Lei n® 5.764, de
16.12.1971.
VI — Autorizacdo para investimentos acima do patriménio liquido;
VIl — Aprovacdo do Plano de Atividades acima do patriménio liquido;
VIl — Autorizacado para contrair dividas acima do patriménio liquido;
§ 1° A aprovacao do relatdrio de gestdo, balanco patrimonial e contas do dérgdo de administracdo nao
desoneram de responsabilidade o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal.
§ 2° Na hipdtese de rejeicdo da prestacdo de contas, podera ser suspensa a Assembleia Geral, com
possibilidade de ser deliberada nova apreciagcdo das contas.
§ 3° Os membros dos drgaos de administracdo e fiscalizacdo ndao poderdo participar da votacdo das
matérias referidas nos itens | e IV deste artigo.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 28. A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario e podera deliberar
sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no edital de convocacéo.
Art. 29. E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes
assuntos:
| — Reforma do estatuto social.
Il — Fusdo, incorporacao ou desmembramento.
Il — Mudanca de objeto social.
IV — Dissolucéo da sociedade e nomeacao de liquidante.
V — Contas do liquidante.
VI — Autorizar a aquisicdo, venda, alienacdo ou oneracdo dos bens imoveis de uso préprio da
Cooperativa, bem como sua aquisicao, efetivacdo de empréstimos de instituicdes financeiras, somente
para valores acima do patriménio liquido da Cooperativa.
Paragrafo Unico. S3o necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes, com direito
a votar, para tornar validas as deliberacdes de que trata este artigo.
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CAPITULO IX

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Art. 30. A Cooperativa sera administrada por um Conselho de Administracdo composto por 7 (sete)
membros, todos associados, com os cargos de: Presidente, Vice-presidente, secretario e 4 (quatro)
Conselheiros, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria para um mandato de 4 (quatro) anos, sendo
obrigatdria a renovacdo de no minimo 1/3 (um tergo) de seus integrantes.
§ 1° Nao poderao concorrer ao Conselho de Administracdo os associados que contrariem o disposto
nos artigos 51 e 52 da Lei n® 5.764, de 16.12.1971, e artigo 53, do Estatuto Social.
§ 2° Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho de Administracao,
os membros restantes, dentro de (30) trinta dias, convocara Assembleia Geral para o preenchimento
dos cargos, devendo, os eleitos, exercerdo o mandato pelo prazo que restava aos seus antecessores,
e obedecerem ao disposto no capitulo XI.
§ 3° Os membros do Conselho de Administracdo serdo investidos em seus cargos mediante termos de
posse lavrados no livro de atas da diretoria e permanecerdo em seus cargos até a posse de seus
substitutos.
§ 4° Os administradores eleitos ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que
contrairem em nome da Cooperativa, mas responderdo solidariamente pelos prejuizos constantes de
seus atos, se agirem com culpa ou dolo, mesmo que as contas sejam aprovadas pela Assembleia
Geral.
§ 5° Os componentes do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal ou outros, assim como
liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas para efeito de
responsabilidade criminal.
§ 6° A Assembleia Geral podera destituir os membros do Conselho de Administracdo a qualquer tempo.
Art. 31. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, em dia e hora
previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do Presidente
do Conselho de Administracdo, por proposta de 1/3 (um terco) de seus integrantes ou do Conselho
Fiscal, observando em ambos os casos as seguintes normas:
| — As reunides se realizardo com a presenca minima de 4 (quatro) membros.
Il — As deliberacdes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes, cabendo ao
Presidente do Conselho de Administracdo, em caso de empate, o voto de qualidade.
lll — Os assuntos tratados e as deliberacdes tomadas constardo de atas lavradas em livro de Atas do
Conselho, assinadas pelos presentes, as quais estardo a disposicdo dos associados na sede da
Cooperativa e suas decisdes serdo incorporadas as normas internas da Cooperativa.
IV — Estara automaticamente destituido do Conselho de Administracdo o membro que deixar de
comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas, salvo se as auséncias forem consideradas justificadas
pelo Conselho de Administracao.
V — Na hipdtese de afastamento temporario ou definitivo do Vice-presidente e/ou Secretario, o
Presidente do Conselho de Administracdo indicara, para ocupar o(s) cargo(s), os membros restantes
do Conselho.
VI — Os membros do Conselho de Administracdo, apds 60 dias de afastamento por motivos de salde,
solicitaram o seu afastamento sem direito a remuneracao.
Art. 32. Compete ao Conselho de Administracdo, dentro do limite da lei e deste estatuto, a
administracdo e gestdo dos negdcios sociais, podendo realizar todas as operacdes e praticar atos e
servicos que se relacionem com o objeto da sociedade, cabendo-lhe deliberar, em reunido colegiada,
basicamente, sobre as seguintes matérias, observando as decisdes ou recomendacdes da Assembleia
Geral:
| — Fixar diretrizes e planejar o trabalho de cada exercicio, acompanhando sua execucao.
Il — Programar as operacdes e servicos, estabelecendo qualidade e fixando quantidade, prazos, taxas
de encargos e demais condicdes necessarias a sua efetivacao;
Il — Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operacdes e servicos;
IV — Estabelecer normas de controle das operacdes e servigos, verificando mensalmente o estado
econdmico-financeiro da Cooperativa, o desenvolvimento dos negdcios e as atividades em geral, por
meio de informes financeiros, do balancete da contabilidade e de demonstrativos especificos.
V — Fixar as despesas de administracdo, em orcamento anual que indique a fonte dos recursos para
cobertura.
VI — Regulamentar os servicos administrativos da Cooperativa, podendo contratar e demitir gerentes
técnicos ou comerciais, bem como o pessoal auxiliar, sem vinculo de parentesco até 2° (segundo) grau,
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bem como seus cdnjuges e companheiros(as), mesmo que nao pertencam ao quadro de associados,
fixando-lhes as atribuicdes e os salarios.

VIl — Contratar os assessores, dentro ou fora do quadro social, sem vinculo de parentesco até 2°
(segundo) grau, bem como cdnjuges ou companheiros(as) e fixar normas de admissdo dos demais
empregados.

VIl — Estabelecer a politica de investimento.

IX — Estabelecer dia e hora para suas reunides ordinarias, bem como o horario de funcionamento da
Cooperativa.

X — Contratar os servicos de auditoria, obedecidos aos pressupostos dos incisos VI e VII.

Xl — Deliberar sobre a admissao, eliminacdo ou exclusdo de associados.

XIl — Fixar normas de disciplinas funcionais.

XIll — Deliberar sobre convocacao de Assembleia Geral e nomeacao da Comissao Eleitoral.

XIV — Decidir sobre compra e venda de bens mdveis e imdveis ndo destinados ao uso proprio da
sociedade, oriundos de dacdo em pagamento.

XV — Elaborar proposta sobre aplicacdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(FATES) e encaminha-las com parecer a Assembleia Geral.

XVI — Elaborar e submeter a decisdo da Assembleia Geral proposta de criacdo de fundos;

XVII — Propor a Assembleia Geral alteracdo no estatuto;

XVIIl — Aprovar o regimento interno e os manuais de organizacdo, de normas operacionais e
administrativas e de procedimento da Cooperativa, bem como criar e extinguir érgdos e assessorias.
XIX — Conferir aos membros do Conselho de Administracdo as atribuicdes ndo previstas neste estatuto.
XX — Avaliar a atuacdo de cada um dos dirigentes e dos gerentes técnicos ou comerciais adotando as
medidas apropriadas.

XXl — Zelar pelo cumprimento da legislacdo e regulamentos aplicaveis ao objeto social, bem como pelo
atendimento da legislacao trabalhista e fiscal.

XXIl — Julgar recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares tomadas por
superiores.
XXIIl — Estabelecer regras para os casos omissos, até posterior deliberacdo da Assembleia Geral.

XXIV — Fornecer aos associados cdpia do Estatuto Social apds sua inscricdo.

§ 1° O Conselho de Administracao solicitara, sempre que necessario, o assessoramento Administrativo,
Técnico e/ou Contabil, conforme o caso, para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir,
podendo determinar que qualquer deles apresente previamente projetos sobre questdes especificas.

§ 2° As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo serdo baixadas na forma de resolucao
e/ou instrucdo, passando a integrar o regimento interno da Cooperativa.

Art. 33. Compete ao Presidente do Conselho de Administracao:

| — Dirigir e supervisionar todas as operacdes e atividades da Cooperativa, baixar os atos de execucdo
das decisdes do Conselho de Administracao.

Il — Conduzir o relacionamento publico e representar a Cooperativa em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente.

Il — Convocar a Assembleia Geral, cuja realizacdo tenha sido decidida pelo Conselho de
Administracdo, e presidi-la com as reservas legais.

IV — Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracdo.

V — Coordenar a elaboracdo do relatério de prestacdo de contas do Conselho de Administracdo, ao
término do exercicio social, para apresentacdo a Assembleia Geral, acompanhado das demonstracdes
contabeis mencionadas no item | do Artigo 27.

VI — Realizar e assinar operac¢des financeiras de qualquer ordem, conjuntamente com o vice-presidente
e/ou com pessoa indicada pelo Conselho de Administracao;

VIl — Assinar conjuntamente com o vice presidente e/ou com pessoa indicada pelo Conselho de
Administracdo, contratos e demais documentos constitutivos de obrigacdes.
VIl — Constituir mandatarios, ja designados pelo Conselho de Administracdo, com poderes especificos

e por prazo determinado.

IX — Proferir o voto de qualidade.

X — Encaminhar ao Conselho Fiscal o relatério anual da gestdo, com antecedéncia de dez dias da data
da Assembleia.

XI — Resolver os casos omissos com o Conselho de Administracao.

XIl — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Administracdo providenciara para que os demais
membros do Conselho de Administracdo recebam, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, copias
dos balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre os quais tenham de
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pronunciar-se, sendo-lhes facultado, ainda, anteriormente a reunido correspondente, inquirir
empregados ou associados, pesquisar documentos e outros a fim de dirimir as duvidas eventualmente
existentes.
Art. 34. Compete ao Vice-presidente do Conselho de Administracao:
| — Substituir o Presidente do Conselho de Administracdo nos seus impedimentos.
Il — Supervisionar os registros contabeis e fiscais, bem como participar na elaboracao do relatério anual.
1l — Acompanhar, com o Presidente do Conselho de Administracédo, as atividades da Cooperativa.
IV — Assinar conjuntamente com o Presidente do Conselho de Administracdo, contratos e demais
documentos de obrigacdes.
Art. 35. Compete ao Secretario:
| — Secretariar e lavrar as atas das reunides do Conselho de Administracdo e das Assembleias Gerais,
responsabilizando-se pela guarda dos livros, documentos e arquivos referentes.
Il — Assinar, se for indicado pelo Conselho de Administracdo, com o Presidente do Conselho de
Administracdo, contratos e demais documentos de obrigacdes.
Il — Substituir o Vice-presidente do Conselho de Administracdo.
CAPITULO X

DO CONSELHO FISCAL
Art. 36. A administracdo da Cooperativa sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um Conselho
Fiscal, constituido de 3 (irés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados da Cooperativa
eleitos anualmente pela Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicdo de 1/3 (um terco) dos seus
componentes.
§ 1° O associado da Cooperativa ndo pode exercer, cumulativamente, cargos no Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal.
§ 2° Nao poderao concorrer ao Conselho Fiscal os associados que contrariem o disposto nos artigos
51 e 52 dalein®5.764, de 16.12.1971, e artigo 53 deste Estatuto Social.
§ 3° Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos mediante termos de posse,
lavrados no Livro de Atas do Conselho Fiscal, e permanecerdo em exercicio até a posse de seus
substitutos.
§ 4° No caso de vacancia de cargo efetivo do Conselho Fiscal sera efetivado o membro suplente,
obedecendo a ordem de votacdo e havendo empate por antiguidade como associado a Cooperativa.
§ 5° A Assembleia Geral podera destituir os membros do Conselho Fiscal a qualquer tempo.
§ 6° Os componentes do Conselho Fiscal, membros efetivos e suplentes, preferencialmente 1/3 (um
terco), devem ter conhecimento técnico e contabil ou obrigatoriamente participarem de cursos de
formacdo que tenham como base curricular conteludos pertinentes aos assuntos tratados no Conselho
Fiscal, a serem indicados pela Cooperativa, assumindo esta os custos decorrentes.
§ 7° Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha
reta ou colateral, ou parente por afinidade, dos membros do Conselho de Administracao.
Art. 37. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, em dia e hora
previamente marcados e, extraordinariamente, sempre que necessario por proposta de qualquer um
dos seus integrantes, observando-se, em ambos os casos, as seguintes normas:
| — As reunides realizar-se-a0 sempre com a presenca de no minimo 3 (trés) membros efetivos ou seus
substitutos.
Il — As deliberacdes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes.
lll — Os assuntos tratados e as deliberacdes tomadas constardo de atas lavradas no Livro de Ata do
Conselho Fiscal, assinadas pelos presentes.
IV — As Reunides Extraordinarias s poderdo ter como ordem do dia assuntos que ndo sejam
competentes as reunides ordinarias.
§ 1° Na sua primeira reunido, os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre si um
presidente, incumbindo-o de dirigir os trabalhos das reunides, e um secretario para lavrar as atas.
§ 2° Estara automaticamente destituido do Conselho Fiscal o membro efetivo que deixar de
comparecer a 3 (trés) convocacdes consecutivas para reunido, salvo se as auséncias forem
consideradas justificadas pelos demais membros efetivos.
§ 3° Ocorrendo 3 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de Administracdo ou o restante
de seus membros convocara a Assembleia Geral, para o devido preenchimento.
Art. 38. No desempenho de suas fun¢des, o Conselho Fiscal podera valer-se de informacdes do
Conselho de Administracdo, de funcionarios da Cooperativa ou da assisténcia de técnico externo,
quando a importdncia ou complexidade dos assuntos assim exigirem e a expensas da sociedade,
cabendo-lhe, entre outras, as seguintes obrigacdes:
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| — Conferir sempre que entender necessario o saldo do numerario em caixa e os saldos bancarios de
livre movimentacdo e as aplicagcdes financeiras, verificando ainda, os limites e normas estabelecidos
pelo Conselho de Administracao.
Il — Verificar se os extratos de conta bancaria conferem com as escrituracdes da Cooperativa.
Ill — Examinar se o montante das despesas e inversdes contdbeis realizadas esta em conformidade
com os planos de decisdes do Conselho de Administracdo.
IV — Verificar se as operacgdes realizadas e os servicos prestados correspondem em volume e
qualidade as previsdes feitas e as conveniéncias econémico-financeiras da Cooperativa.
V — Verificar se o Conselho de Administracdo vem reunindo-se regularmente e se existem cargos
vagos na sua composicao.
VI — Averiguar se existem reclamacdes dos associados quanto aos servicos prestados pela
Cooperativa.
VIl — Averiguar se existem problemas com empregados.
VIl — Certificar se existem exigéncias ou deveres a cumprir perante autoridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas, bem como em relacao a ¢érgdos da Cooperativa.
IX — Averiguar se os estoques de produtos ou mercadorias estdo em boa guarda e se as suas
quantidades e valores registrados estdo corretos, bem como se os inventarios periddicos ou anuais sdo
feitos com observancia de regras proprias.
X — Analisar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balanco geral e o relatério do Conselho
de Administracdo emitindo parecer sobre eles para a Assembleia Geral.
Xl — Informar ao Conselho de Administracdo sobre as conclusdes do seu trabalho, denunciando a este
a Assembleia Geral ou as autoridades, e convocar a Assembleia Geral, se ocorrerem motivos graves
urgentes.
XIl — Verificar se o recebimento dos créditos & feito com regularidade e se os compromissos sociais
sdo atendidos com pontualidade.
XIll — Observar o sigilo nos assuntos estratégicos da cooperativa deliberados pelo conselho e tratados
em reunido.
§ 1° Para os exames e verificacdes dos livros, contas e documentos necessarios ao cumprimento de
suas obrigacdes podera o Conselho Fiscal contratar assessoramento técnico especializado, que nao
podera ter parentesco até 2° (segundo) grau com os membros dos Conselhos de Administracdo e
Fiscal e valer-se dos relatdrios e informacdes dos servicos de auditoria.
§ 2° Os membros efetivos do Conselho Fiscal sdo solidariamente responsaveis pelos atos e fatos
irregulares da administracdo da Cooperativa, cuja pratica decorra de sua omissdo, displicéncias, falta
de acuidade, pronta adverténcia ao orgdo de administracdo e da inércia ou reniténcia deste de
oportuna denuncia a Assembleia Geral.
CAPITULO XI

DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS E CONSTITUIGAO DE FUNDOS
Art. 39. O balanco patrimonial e as demonstracdes de sobras ou perdas, das mutacdes no patrimdnio
liquido e dos fluxos de caixa, acompanhados das respectivas notas explicativas, serdo levantados em
31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, devendo também ser levantado mensalmente balancete de
verificacdo.
§ 1° Das sobras liquidas apuradas no exercicio, serdo deduzidos os seguintes percentuais para os
Fundos Obrigatorios:
I — 10% (dez por cento) para o Fundo de Reserva.
Il — 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES.
§ 2° Das sobras liquidas, além da deducdo dos percentuais aos Fundos Obrigatdrios, sera deduzido o
percentual de 75% (setenta e cinco por cento), destinado a constituicdo do Fundo de Expansdo e
Manutencao, que sera aplicado anualmente na manutencio, ampliacdo e no melhoramento do sistema
de geracio de energia.
§ 3° As sobras liquidas, deduzidas as parcelas destinadas aos Fundos Obrigatdrios e estatutarios,
serdo distribuidas aos associados proporcionalmente as operacdes realizadas com a Cooperativa,
salvo deliberacdo em contrario da Assembleia Geral.
§ 4° O lucro liquido do exercicio apurado pela Cooperativa em operacdes decorrentes da pratica de
atos ndo cooperativos, conforme caracterizado neste estatuto social, destina-se, integralmente, a
composicdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES.
§ 5° O lucro obtido em decorréncia de participacdo no capital de outra sociedade que tiver como objeto
social a geracado de energia, sera levado ao resultado do exercicio e fara base para as destinacdes das
sobras liquidas.
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§ 6° As perdas e os prejuizos, verificados no decorrer do exercicio, serdo cobertos com recursos
provenientes do Fundo de Reserva, e, se este for insuficiente, mediante rateio entre os associados, na
razao direta dos servicos usufruidos.
§ 7° No caso de apuracdo de sobras, na pratica dos atos cooperativos, concomitantemente com
apuracao de prejuizos, pela pratica dos atos ndo cooperativos, esses prejuizos devem ser levados ao
Fundo de Reserva e, se insuficiente sua cobertura, poderdo ser deduzidos das sobras apds as
destinacdes para constituicdo dos Fundos Obrigatérios. No entanto, se forem insuficientes essas
compensacdes, o saldo remanescente sera rateado entre associados, na razdo direta dos servicos
usufruidos.
Art. 40. Reverterdao em favor do Fundo de Reserva as sobras liquidas distribuidas e ndo reclamadas
dentro do prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da data da Assembleia Geral que deliberou pela
sua distribuicdo.
Art. 41. O Fundo de Reserva destina-se a reparar perdas e atender ao desenvolvimento das atividades
cooperativas.
Art. 42. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES destina-se a prestacdo de
assisténcia aos associados, familiares e aos empregados da Cooperativa, segundo o programa
aprovado pela Assembleia Geral.
Paragrafo Unico. Os servicos a serem atendidos pelos FATES poderdo ser executados mediante
convénios com entidades publicas ou privadas.
Art. 43. Os Fundos Obrigatdrios constituidos sdo indivisiveis entre os associados, mesmo nos casos
de dissolucdo ou liquidacdo da Cooperativa, hipdteses em que serdo recolhidos a Unido, na forma da
lei.

CAPITULO XII

DAS ELEICOES
Art. 44. As eleicdes dos membros do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, previstas nos
artigos 30 e 36 do presente estatuto, serdo feitas mediante Assembleia Geral, obedecidas as
disposicdes legais e estatutarias, especialmente as contidas neste capitulo.
§ 1° A eleicdo para os cargos do Conselho de Administracdo sera realizada de quatro em quatro anos,
na forma da lei, quando os mandatos tiveram o seu término ou, sempre que necessario, em caso de
vacéancia.
§ 2° A eleicdo dos membros do Conselho Fiscal sera realizada anualmente, na forma da lei, quando os
mandatos tiveram o seu término ou, sempre que necessario, em caso de vacancia.
Art. 45. As eleicdes para o Conselho de Administracdo e Fiscal serdo precedidas de prévia inscricdo
de chapa(s), junto a Comissdo Eleitoral, com candidatos que preencham condi¢cdes eletivas, ndo
estejam impedidos por lei e, no ato da inscricdo, apresentem todas as condicdes e certiddes negativas
previstas neste estatuto.
§ 1° A(s) chapa(s) devera(ao) inscrever-se e atender as exigéncias contidas no edital de convocacao,
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data da Assembleia Geral.
§ 2° E vedada a inscricdo de candidatos simultaneamente aos dois Conselhos, respeitando, ainda, o
previsto no artigo 53 deste estatuto social.
§ 3° A(s) inscricdo(des) de chapa(s) para o Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal devera(do)
estar obrigatoriamente acompanhada(s) dos seguintes documentos:
| — Declaracdo fornecida pela Cooperativa, com nome dos candidatos e cargos, RG, n° da matricula,
declaracdo de que é associado a mais de 2 (dois) anos e de que estda em pleno gozo de seus direitos
sociais.
Il — Declaracao individual de cada candidato que aceita o cargo para o qual esta sendo inscrito e de
que ndo esta impedido por lei e que conhece e assume todas as atribuicdes e responsabilidades se
eleito.
Il — Cdépia do documento de identificacdo e comprovante de endereco.
IV — Certiddo negativa conjunta de débitos relativos a tributos federais e divida ativa da Unido,
Estaduais e Municipais.
V — Certiddo negativa do Cartdrio de Protestos e Titulos.
VI — Certidao negativa do SPC (servico de protecdo ao crédito).
VIl — Certidao de quitacao eleitoral do TSE.
VllI- Certidao Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperacao Judicial.
IX — Certiddo Negativa em que ndo constem condenac¢des criminais com transito em julgado.
X — Indicacdo por escrito de 2 (dois) socios para atuarem como representantes junto a comissao
eleitoral no processo de regularizacdo, estendendo-se a realizacdo do pleito e apuracdo dos votos.
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§ 4° Todas as certiddes previstas no presente artigo deverdo ser emitidas pela comarca do domicilio do
candidato, sendo que as certiddes deverao ter a validade no seu prazo legal.

§ 5° A Comissao Eleitoral sera nomeada pelo Conselho de Administracdo, no prazo de 72 (setenta e
duas horas) apds a publicacdo do edital assembleia geral, devendo ser formada por no minimo 3 (trés)
€ no maximo 7 (sete) membros, sendo: um presidente, um secretario e mesario(s), escolhidos entre si,
tomando decisfes conjuntamente.

§ 6° Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderdao ser candidatos ao pleito, funcionarios ou
prestadores de servicos da Cooperativa, bem como cbnjuges, companheiros ou parentes até o 2°
(segundo) grau, em linha reta ou colateral entre si.

§ 7° Os demais detalhes pertinentes ao processo eleitoral e ndo constantes neste Estatuto deverdo
constar em regimento e/ou documento entre as chapas concorrentes, devidamente acordados e
assinados por seus representantes junto a Comissdo Eleitoral, até 10 (dez) dias antes das elei¢cdes,
desde que respeitado o instituido neste Estatuto Social.

§ 8° A ndo observancia das condicdes eletivas constantes neste artigo ocasionara a impugnacao da(s)
chapa(s) pela Comissao Eleitoral.

§ 9° Nas eleicdes do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal fica vedada a inscricdo de
chapa(s) incompleta(s) e a substituicdo de nomes apds a inscricdo e registro, salvo em casos de morte
e/ou documento de incapacidade impeditiva do exercicio do cargo.

Art. 46. O sistema de votacdo nas eleicdes para o conselho de administracdo e fiscal sera descoberto;
exceto quando houver mais de uma chapa concorrente para o mesmo conselho.

§ 1° O associado estara apto a votar se estiver em dia com suas obrigacdes sociais, até o ultimo dia util
que anteceda a Assembleia Geral.

§ 2° O associado devera se responsabilizar por sua regularizacdo com a Cooperativa no prazo
estabelecido neste artigo, ndo podendo realizar pagamentos no dia da Assembleia Geral.

Art. 47. Serdo considerados eleitos membros do Conselho de Administracdo, na forma do artigo 30, e
do Conselho Fiscal, na forma do artigo 36, a chapa que obtiver o maior nimero de votos para cada
conselho.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de chapa Unica e esta ndo obtiver a maioria de votos, no ato, sera aberto
novo processo eleitoral pela Comissao Eleitoral, o qual ocorrera no prazo maximo de 30 dias.

Art. 48. O processo eletivo sera regido pelas seguintes normas:

| — Expirado o prazo para inscricdo de chapa(s) de candidatos e apds a analise de suas regularidades,
no prazo de 5 (cinco) dias, a Comissao Eleitoral afixara a(s) chapa(s) homologada(s) para o Conselho
de Administracdo e/ou para o Conselho Fiscal, em folha individual, em local visivel na sede
administrativa da COOPERNORTE GERACAO.

Il — A(s) chapa(s) devera(ao) ser numerada(s) na ordem de sua inscricdo, bem como o cargo dos
candidatos e constar o dia e o local em que sera realizada a Assembleia Geral, devidamente
autenticada com o selo da COOPERNORTE GERACAO.

Il — A Comissao Eleitoral devera rubricar ao fornecer as cédulas de votacdo, se ndo for por meio
eletrénico.

IV — A Comissado Eleitoral, no uso de suas atribuicdes, devera organizar urnas e locais de votacdo
secreta apropriados aos sdécios devidamente em gozo com suas obrigacdes sociais.

V — Cabera ao Presidente da Comissdo Eleitoral colocar urnas em locais visiveis e de facil acesso,
bem como estabelecer a ordem durante o processo eleitoral.

VI — A Comissao Eleitoral apresentarda, a Assembleia Geral, as chapas nominando cada um dos
membros e cargos, os fiscais das chapas e representantes indicados. Em sendo secreto o processo de
votacdo, o mesmo tera duracao improrrogavel de 5 (cinco) horas.

VIl — Encerrado o prazo, se for votacdo secreta, o Presidente da Comissdo Eleitoral anunciara o
encerramento do periodo de votacdo, e se houver associado no recinto que ainda ndo tenha votado,
identificado por meio de senha, podera votar e, imediatamente, sera iniciada a apuracdo dos votos,
cujo resultado sera proclamado assim que terminada a apuracao.

VIIl — Cabera ao secretario da Comissao Eleitoral lavrar ata circunstanciada das eleicdes.

IX — A Comissao Eleitoral € soberana e deliberara sobre os casos omissos ao processo eleitoral.

X — Depois de concluidos os trabalhos eleitorais e proclamado o resultado na Assembleia Geral, o
Presidente da Assembleia dara posse aos eleitos e a Comisséo Eleitoral se extinguira.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Administracdo da Cooperativa fornecera ao
Presidente da Comissao Eleitoral a relacdo dos Associados em condi¢cdes de votar, ou seja, a relacdo
dos associados que estdo em dia com suas obrigacdes sociais, bem como os demais materiais
necessarios a efetivacao do processo eleitoral.
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CAPITULO XlII
DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGCAO
Art. 49. A Cooperativa dissolver-se-a nos casos a seguir especificados, oportunidade em que serdo
nomeados 1 (um) liquidante e 1 (um) Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a sua
liquidacao:
I — Quando assim deliberar a Assembleia Geral, se pelo menos 20 (vinte) associados ndo se
dispuserem a assegurar a sua continuidade.
Il — Devido a alteracdo de sua forma juridica.
lll — Pela reducdo do numero de associados ou do capital social minimo, se até a Assembleia Geral
subsequente, realizada em prazo ndo inferior a 6 (seis) meses, eles ndo forem restabelecidos.
IV — Pelo cancelamento da autorizacdo para funcionar.
V — Pela paralisacdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias corridos.
§ 1° Em todos os atos e operacdes, o liquidante devera usar a denominacdo da Cooperativa, seguida
da expressao: “Em liquidacao”.
§ 2° A dissolucdo da sociedade importara no cancelamento da autorizacdo para funcionar e do registro.
§ 3° A Assembleia Geral podera destituir o liquidante e os membros do Conselho Fiscal a qualquer
tempo, nhomeando os seus substitutos.
Art. 50. O liquidante tera todos os poderes normais de administracdo, podendo praticar atos e
operacdes necessarios a realizacido do ativo e ao pagamento do passivo.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 51. No caso de o membro do Conselho de Administracdo ou do Conselho Fiscal da Cooperativa,
durante o exercicio de seu mandato, venha a envolver-se em impedimentos constantes neste estatuto,
ndao havendo a solicitacdo de desligamento do cargo pelo envolvido, devera o Conselho de
Administracdo ou o Conselho Fiscal convocar Assembleia Geral Extraordinaria para resolver tal
situacao.
Art. 52. E vedado aos membros de érgdos estatutarios e aos ocupantes de geréncias participarem de
administracdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de qualquer instituicdo financeira ndo
cooperativa.
Art. 53. Constituem condi¢des basicas, legais ou regulamentares, ao associado, para o exercicio de
cargos do Conselho de Administracdo ou do Conselho Fiscal da Cooperativa:
| — S0 inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou
suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, fé publica ou propriedade.
Il - Nao podera haver parentesco até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, entre o
agrupamento de pessoas da nominata dos componentes aos cargos do Conselho de Administracdo e
Fiscal.
lll — Os parentes entre si até 2° (segundo) grau compreende, para fins de atendimento a composicdo
do Conselho de Administracdo e Fiscal, o instituido pelo Tribunal Superior Eleitoral (tabela de graus de
parentesco) e legislacdo em vigor.
IV — Os membros do Conselho de Administracdo e Fiscal ficam inelegiveis e devem renunciar: a)
quando se candidatar a cargo eletivo; b) quando ocupar cargo ou mandato politico partidario; c¢)
quando ocupar mandato eletivo; d) quando for prestador de servicos a cooperativa.
Art. 54. O mandato dos membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, eleitos na Assembleia
Geral Extraordinaria que aprovaram o presente estatuto social vai até a realizacdo da Assembleia
Geral Ordinaria a realizar-se até 31 de marco de 2018.
Art. 55. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a legislacao.
Art. 56. O presente Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 30 de julho
de 2020 e entrara em vigor a partir desta data.

Jairton Nunes Vieira Sander Dagmar Jusmin
Matricula 5181 Matricula 9761
Presidente da AGO Secretario da AGO
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